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I. Information sur le poste : 

Titre du poste: Consultant.e en communication 
Organisation: Ligue Tunisienne pour la Défense des Droits de l’Homme (LTDH) 
Durée: 24 mois à partir du mois de juillet 2024, avec possibilité de renouvellement. 
Contrat : CDD. 

 

 
La Ligue tunisienne des droits de l’homme (LTDH) est une association fondée en 1976 visant à 

l’observation et à la défense des droits de l’homme en Tunisie. Elle est la doyenne des associations 

des droits de l’homme en Afrique et dans le monde arabe. Elle est un acteur crucial dans la défense 

et la promotion des droits humains en Tunisie, œuvrant pour garantir la protection et le respect 

des libertés fondamentales pour tous les citoyens. 

En 2015, la LTDH a été co-lauréate du Prix Nobel de la paix en tant que membre du Quartet du 

dialogue national tunisien, aux côtés de l'Union générale tunisienne du travail (UGTT), de l'Union 

tunisienne de l'industrie, du commerce et de l'artisanat (UTICA), et de l'Ordre national des avocats 

de Tunisie. Ce prix a reconnu leur contribution à la transition démocratique en Tunisie. 

La LTDH compte 28 sections réparties sur tous les gouvernorats de la Tunisie 
 

 

 
Dans le cadre de ses projets, notamment avec l’Académie, Dignity et d’autres partenaires, la LTDH 

a entrepris plusieurs actions pour outiller ses militant.e.s en matière de monitoring et de reporting, 

ainsi que pour améliorer les conditions des personnes détenues en milieu pénitentiaire et en 

centres de garde à vue. Un besoin en communication a été identifié afin de renforcer l’impact, la 

visibilité et le travail de la LTDH auprès du grand public. 

Pour répondre à ce besoin, un site web et une plateforme intranet ont été créés, accompagnant 

ainsi la nouvelle stratégie de communication de la LTDH et permettant une meilleure visibilité et 

interactivité de ses actions. 

Dans ce contexte, la LTDH prévoit de recruter un.e consultant.e en communication et médias, 

chargé.e de réaliser les objectifs escomptés de la stratégie. 

III. Contexte et Justification : 

http://www.ltdh.tn/
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Le/La Consultant(e) en communication travaillera en étroite collaboration avec le comité directeur 

et avec l’équipe opérationnelle de la LTDH. 

Objectifs spécifiques : 

- Identifier les moyens de communication les plus adaptés pour une plus large 

diffusion de l’information et la promotion des activités de la ligue. 

- Appuyer la conception et la mise en œuvre de différents outils et supports de 

communication permettant d’améliorer la visibilité de la ligue. 

- Assurer l’édition du contenu du site web de la ligue ainsi que ses comptes sur les 

réseaux sociaux. 

- Rédiger et réviser les articles et les publications produits par la ligue en arabe, en 

français et en anglais. 

- Appuyer l’organisation des évènements de la ligue. 

- Gérer et appuyer les relations médias de la ligue. 

 

 
- Capacité avérée à l’administration des sites web. 

- Capacité avérée à l’animation des réseaux sociaux. 

- Capacité avérée à planifier, organiser et mettre en œuvre efficacement des activités liées 

à une stratégie de communication. 

- Maitriser les appareils photo/ vidéo 

- Maitriser les logiciels de montage vidéo 

- Maitriser les logiciels de création graphique 

- Grande capacité à coordonner et à travailler en équipe. 

- Excellente capacité d’écoute et excellente aptitude à communiquer oralement et à l’écrit. 

- Maîtrise des langues arabe et française exigée, connaissance de l'anglais souhaitée 

- Excellentes qualités relationnelles. 
 

 

 

Éducation: Au moins une Licence en communication, journalisme, droit, 

sciences humaines ou sociales ou équivalent. 

III. Description de la mission : 

 

V. Compétences requises : 

VI. Qualifications requises : 

http://www.ltdh.tn/
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Expérience: - Une expérience professionnelle en matière de 

communication institutionnelle. 

- Une expérience professionnelle en matière de gestion des 

sites web. 

- Une expérience professionnelle en matière de community 

management (animation des réseaux sociaux). 

Connaissance linguistique : Très bonne maîtrise orale et écrite de l'arabe et du français, 

connaissance de l'anglais souhaitée. 

Web et informatique : - Bonne connaissance des outils informatiques (Word, Excel, 

PowerPoint, etc.). 

- Bonne connaissance des logiciels de traitement des images 

et création graphique (Adobe Photoshop / illustrator ou 

autres). 

- Bonne connaissance des logiciels du montage vidéo (Adobe 

première ou autres). 
- Bonne connaissance du CMS WordPress. 

- Bonne connaissance de l’environnement des réseaux 

sociaux. 

 

 

 
Durée prévue 24 mois à partir du 1er juillet 2024. 

 

 
Le /la consultant.e sera basé aux locaux de la Ligue Tunisienne pour la Défense des Droits de 
l’Homme (LTDH) à Tunis 

 

 
Les candidat.e.s intéressés-es sont priés-es de bien vouloir adresser leurs candidatures avant 

le : 15 juin 2024 à l’adresse e-mail suivante: 

contact@ltdh.tn 

Le dossier de soumission doit comprendre : 

- Un CV actualisé avec les références professionnelles. 

- Les attestations justifiant l’expérience professionnelle de l’expert. 

- Des références de travaux réalisés par l’expert (vidéos, photos, articles, 

communiqués de presse, rapports, etc.). 

 

VII. Calendrier et durée : 

VIII. Lieu de travail : 

IX. Comment postuler ? 

http://www.ltdh.tn/
mailto:contact@ltdh.tn

